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POVOLANIE UCITEL - QUO VADIS V 21. STOROCI?

Ludovit GASPARL, Iveta GASPAROV A2

Abstract

Teacher profession - quo vadis in the 215 century?

More than two thousand years ago, the Roman philosopher, teacher and educator
Seneca criticized the (educational) tasks of the school, which were too little oriented
to everyday life: "Non vitae sed scholae discimus”. In today's technological and
globalized era, school is a place where a person of today's world is formed, who
should have, in addition to knowledge, skills that will help him live a fulfilling life.
Fulfillment of this mission is expected from schools, and thus from teachers. And
precisely because the acquisition of information and knowledge is different today
than in the past and the areas of responsibility of the school are changing, the
teaching profession will be more important than ever to be able to turn Seneca's
criticism into a program statement "non scholae sed vitae discimus”. The purpose
of our work is to demonstrate the fundamental challenges for the education system,
conditioned by globalisation, standardisation and digitisation. These factors affect
all levels of the education system. For higher education is the application of the
Standards of the Slovak Accreditation Agency for Higher Education (SAAVS) a key
element. Quality Assessment Boards have a major role and responsibility in
developing, implementing and monitoring the quality of education. The aim of our
work is also to highlight the need for continuous, lifelong education in the health
and medical sectors in order to improve the health status parameters of the
population of the Slovak Republic.

Keywords
Learning in the 21% century - role of the teacher — empathetic approach —
standardization - digitization — skills — artificial intelligence

UvOD

Rimsky filozof, ucitel a vychovavatel Seneca pred viac ako dvetisic rokmi kritizoval
(vychovné) tlohy skoly, ktoré boli prili§ malo orientované na kazdodenny Zivot: ,,Non vitae
sed scholae discimus®. V dne$nej technologickej a globalizovanej dobe je Skola miestom, kde
sa formuje Clovek dneSného sveta, ktory md mat’ okrem vedomosti aj zrucnosti, ktoré mu
pomoéZzu Zit" plnohodnotny Zivot. Naplnenie tohto poslania sa ocakava od $kol, a teda od
ucitelov. A prave preto, ze ziskavanie informacii a vedomosti je dnes iné nez v minulosti a
oblasti zodpovednosti Skoly sa menia, ucitel'ské povolanie bude ddlezitejSie nez kedykol'vek
predtym, aby bolo mozné premenit’ Senecovu kritiku na programové vyhldsenie ,,non scholae
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sed vitae discimus®. Edukécia je proces, ktory prebieha kontinualne v ¢ase. Prave v nom sa
prejavuje i osobnostna zrelost’ pedagdgov vo vzt'ahu k rozvoju osobnosti dietata. Na kazdom
stupni Skolského systému sa na uéitel'ov kladu vysoké poziadavky, pricom sa vyzaduje sulad
medzi pedagogickymi schopnostami a moralno-etickymi principmi. Ucitel musi mat’ na
pamiti, ze existuju psychologické a somatické Cinitele, ktoré ovplyviiuju stav a vykon ziaka.
Uloha ugitel’a je pri rozvoji osobnosti diet'at’a nezastupitel'na, pric¢om jeho 'udsky, empaticky
a individualny pristup je nevyhnutny. Osobitnou kapitolou je samotné postavenie ucitel’a
Vv spolocnosti. VSeobecne sa sice akceptuje vyznam ucitela a Skolstva ako takého pre d’alsi
rozvoj, avsak finan¢né ohodnotenie jeho prace je neadekvatne, teda nizke. Ak teda ziadame od
pedagdgov kvalitu - je to v celospolo¢enskom zaujme - tak treba pre nich vytvorit’ i adekvatne
motivacné materidlne zabezpecenie. Profesia ucitel'a znamena povolanie, nie zamestnanie.
Preto je dolezit¢ vo vzdeldvacom procese klast doraz nielen na pregradudlne, ale
I postgradualne vzdelavanie, ako je realizované napriklad v rezorte zdravotnictva. Pozitivnym
prikladom moze byt Eurépska akadémia ucitePov vo vSeobecnom lekarstve (EURACT;
European Academy of Teachers in General Practice/Family Medicine). Jej ilohou je vytvarat,
aktualizovat’ a implementovat’ medzinarodné Standardy vo vyucbe vSeobecného lekarstva na
urovni pregradudlnej, postgradudlnej a celoZivotnej. Je odbornym garantom vzdeldvacich
kurzov, ktorych cielom je dlhodobo a systematicky zlepSovat' kvalitu vyucby lekarov -
Skolitelov z celej Eurdpy [1]. EURACT pravidelne organizuje vyucbové konferencie a kurzy
ucitel'ov vo vSeobecnom lekarstve. Tieto kurzy, realizované i na Slovensku, su rozdelené na tri
odborné urovne, ktoré na seba nadvédzuji a vyucuju ich skuseni eurdpski ucitelia v§eobecného
lekérstva. Vzdelavanie vSeobecnych lekarov je odlisné od vzdeldvania inych Specializacii,
pretoze prebieha nielen na klinikach, oddeleniach, ale vyznamna cast tvori vyucba
v ambulanciach, d’alej v prirodzenom prostredi pacienta, ¢i v domovoch socidlnych sluzieb.
Tato priprava, s dorazom na celostny pohl'ad na ¢loveka, je nastrojom i prostriedkom pre lepSie
zabezpecenie fungovania zdravotnej starostlivosti pre pacientov. Je to nevyhnutné, ked’ chceme
Vv Slovenskej republike (SR) zvratit nepriazniva situdciu napriklad v kardiovaskularne;j
umrtnosti. Kym ostatné krajiny OECD za 20 rokov (2000-2019) znizili mortalitu na koronarnu
chorobu srdca 0 46 %, SR 0 33 % a v redukcii mortality na cievne mozgové prihody je rozdiel
esSte vacsi, redukcia v krajinach OECD o 52 %, kym v SR len 0 13 % [2].

CIELE PRACE

Poukézat’ na zasadné vyzvy pre vzdelavaci systém, podmienené globalizaciou, Standardizéciou
a digitalizaciou. Tieto faktory ovplyviiuji vSetky stupne vzdelavacieho systému, priCom pre
vysoké skoly je kI'i¢ovym prvkom uplatiiovanie Standardov Slovenskej akredita¢nej agentury
pre vysoké skolstvo (SAAVS). Poukazat na prinos Rady pre vnatorné hodnotenie kvality
vysokych §kol pre vzdelavaci systém definovanim, implementovanim a kontrolou standardov.
Chceme zdoraznit’, ze u€itel’ v ramci pedagogického procesu nema len odovzdavat’ vedomosti
a zrucnosti, ale doraz sa kladie skor na rozvoj zru¢nosti Studentov, t. j. na to, aby Studenti boli
kompetentni a schopni vhodne a cielavedome tieto aplikovat’ v praxi.

DISKUSIA

Vzdelavaci proces sa dynamicky meni, pretoze i spolocnost’ prechadza vyvojom a objavuju sa
stadle nové vyzvy. Na ich zvladnutie je nevyhnutne potrebny ucitel’, ktory je vSestranne
pripraveny na svoju ulohu. Zmeny na zaciatku 21. storo€ia s zdsadné a d’alekosiahle. MoZno
ich vyjadrit troma kIaCovymi slovami, a to: ,globalizacia®, ,Standardizacia® a
»Hdigitalizacia.* Globalizacia
znamena integraciu a vzajomnu zavislost’ krajin, 'udi a ndrodov v ekonomicke;j, spolocenske;,
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kultarnej, technologickej i ekologickej sfére. Mladez v tomto procese globalizacie spolocnosti
zohrava osobitnu ulohu, ked’ze nie je len nositelom myslienok globalizacie, ale aj jej
Specifickym sprievodnym javom, priCom globalizacia rozdel'uje, ale aj zjednocuje.
Zdravotnicke a geopolitické témy a problémy (pandémia COVID-19, vojna na UKrajine,
masova migracia z krajin severnej Afriky do Eurdpy) su i predmetom r6znych konspiracnych
teorii. Kvalitny, komplexny vzdeldvaci proces mdze napomoct’ ku znizeniu vulnerability
mladez na dezinformacie a napomahat’ ku kritickému mysleniu pri spracovani obrovského
mnozstva roznorodych informacii.

Pojem $tandardizacie vo vzdelavani vznikol ako reakcia na neuspokojivé vysledky réznych
vzdelavacich $tadii pri porovnavani kvality vysledkov vzdelavania. Identifikuje klucové
kvalifikacie alebo kompetencie. Vo veku trhovo orientovaného vzdeldvania sa Standardy l'ahSie
kontroluja a porovnavaji. Standardizacia ale neméa potladat’ kreativitu pri hladani novych
rieSeni. Aj pre vysokosSkolské vzdelavanie na Slovensku je velmi doélezité previazanie
vzdelavania s tvorivymi ¢innost'ami, priCom Uroven a zameranie tvorivej ¢innosti zodpoveda
stupitu  vysokoskolského vzdelavania a vystupom vzdelavania prisluSného Studijného
programu. KPa&ovym prvkom je uplatiiovanie Standardov Slovenskej akreditaénej agentiiry
pre vysoké Skolstvo (SAAVS). Je to verejnopravna ingtitucia, ktorej ulohou je vykonavat
¢innosti externého zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania v Slovenskej
republike [3]. Bola zriadena zékonom ¢. 269/2018 Z. z. ako pravnicka osoba so sidlom v
Bratislave. Poslanim agentury je prispievat’ k zlepSovaniu kvality vysokoskolského vzdeldvania
modernymi nastrojmi v sulade s Europskymi Standardmi pre zabezpecovanie kvality
vysokoskolského vzdelavania (ESG 2015). Agentura ma poskytovat’ zrkadlo kvality vysokym
Skolam a rozhodovat’ o udeleni prislusnych akreditacii v zmysle zakona. Agentura nahradila
¢innost’” dovtedajSej Akreditacnej komisie, poradného organu vlady SR, pri posudzovani
ziadosti vysokych §kol a tiez prebrala rozhodovaciu pravomoc ministra Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR. Osnovou pre akreditacnu ¢innost’ agentry su Standardy, ktorych navrh
agentura zverejnila spolu s vyhodnotenim pripomienok zaslanych verejnostou a predkladacou
spravou po vyjadreni Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Spdsob implementécie
Standardov SAAVS v praxi je uvedeny v Uvodnych ustanoveniach z 2. 7. 2020. Ich poznanie
je nevyhnutné pre uplatiiovanie vnutorného systému kvality vysokych $kol.

Standardmi pre vniitorny systém zabezpe&ovania kvality vysoko$kolského vzdelivania sa
rozumie subor poZiadaviek na vnitorny systém kvality a spdsob jeho implementécie. Subor
postupov, kritérii a ukazovatel'ov, prostrednictvom ktorych pracovné skupiny vykonnej rady
agentury a zamestnanci agentiry vyhodnocuju plnenie Standardov a opatreni na zabezpecenie
suladu vnutorného systému alebo jeho implementacie so Standardmi pre vnltorny systém, je
stanoveny v Metodike na vyhodnocovanie $tandardov, ktort vydava agentura. Standardy pre
vnutorny systém vychadzaji zo Standardov a usmerneni na zabezpelovanie kvality v
Eurdpskom priestore vysokoskolského vzdelavania z roku 2015 a zohladnuju vSeobecne
zavazné predpisy, ktorymi st zdkon €. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoSkolského
vzdelavania a o zmene a doplneni zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o0 zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov a zakon ¢. 131/2002 Z. z. o
vysokych skolach.

Digitalizacia v Skolskom kontexte smeruje ku digitalnej prezentaciu informacii, ale aj ich
ziskavaniu pomocou digitdlnych néstrojov. Najd’alekosiahlejSie zmeny v dosledku digitalizacie
zaznamenalo samotné vyucovanie. Dostupnost’, ziskavanie a aplikacia vedomosti ¢i informacii
sa tak moze realizovat’ v novych formach a konceptoch, zalozenych na digitalnych moZnostiach
[4]. Je to profesiondlna vyzva i pre samotnych pedagdgov. DneSny, priam neobmedzeny pristup
k informaciam, posilfiiuje heterogenitu Skolskych vzdelavacich skupin. V ramci pedagogického

163



15 International Conference of J. Selye University, 2023
Pedagogical Sections

procesu sa kladie vel’ky doraz na rozvoj zrucnosti Studentov, t. j. na to, aby Studenti boli
kompetentni a schopni vhodne a ciel'avedome aplikovat’ nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti
[5]. Digitalizacia skoly otvara nové dimenzie vyucovacich metod, ktoré povedu ako ku zmene
vyucovacieho spravania ucitel'ov, tak i u¢ebnému spravaniu ziakov, s cielom dosiahnutia ich
mediadlnej kompetencie [6]. Celkovo by medidlna kompetencia mala pouzivatel'ovi umoznit’ s
istotou zvladnut’ nové moznosti spracovania informécii, t. j. elektronické technoldgie. Naviac,
bude nevyhnutné sa v poc¢itacovom medialnom svete i spravne zorientovat’ a odlisit’ pravdivé
informacie od hoaxov. Prave uvedomelé pochopenie a zodpovedné pouzivanie digitdlnych
médii, bude v budicnosti ddlezitou ulohou, priam kompetenciou, vSetkych ucitel'ov. Pre mo-
derné chéapanie ulohy ucitel'a v 21. storoci je dolezité si uvedomit’, ze do popredia vlastnej
pedagogickej ¢innosti vstupuje individualne i kolektivne narabanie s poznatkami vo forme
pracuju s informaciami a vedomost’ami. Musia ovladat’ svoj predmet, odborni terminologiu
a nové koncepty. Tieto skutocnosti musia vsak prepojit’ s pedagogickymi znalost'ami, ako su
motivécia ziakov a individudlny pristup. Kazdé dieta je totiz neopakovatel'na individualita.
Individualne rozdiely sa prejavuju v intelekte, type nervovej ststavy, temperamente,
v adaptabilite, sile reakcii na podnety, ale i pohybovej obratnosti.

Nikdy v minulosti nebol jednotlivec konfrontovany s takou zaplavou informacii ako v dnesnom
svete. Je preto dolezité pri ziskavani vedomosti tieto pochopit’, spracovat’ a zaradit, ¢o je
zakladom pre dalsi individudlny rozvoj s adekvatnou flexibilitou iV pracovnom procese.
Je to doélezité iz aspektu nastupu aSirokého vyuZivania umelej inteligencie.
Ked'Ze sa poziadavky na znalosti vo vicSine povolani budd rychlo menit, bude nutné¢ zmenit
aj systém na pripravu, vzdelavanie a Skolenie sucasnych aj budticich generacii. NielenzZe si nova
digitdlna ekonomika bude vyzadovat’ mnozstvo technickych znalosti, ale va¢sina pracujucich
si tieto znalosti bude musiet’ pocas svojho pracovného Zivota kontinualne dopliiat’. A na to bude
treba inovacie v oblasti vzdelavania na urovni $tatu, organizacii, firiem, ale aj jednotlivcov [7].
Digitalna a informa¢na gramotnost’ sa stava zédkladnou podmienkou uspechu na pracovnom
trhu budacnosti. Mladi T'udia by dnes uz pred vstupom nan mali vyhladavat a ochotne
nadobudat’ vedomosti z tejto oblasti, aby chapali, ako funguji pocitace, rozumeli praci v
prostredi internetu, vedeli pouzivat’ r6zne softvérové nastroje na pracu s textom ¢i obrazom a
tiez boli schopni svoje zariadenia dostato¢ne chranit. Ked’ ide 0 dosah umelej inteligencie na
pracovny trh, s istotou sa da predpovedat, Zze vo vSetkych povolaniach vznikne potreba
kontinualneho vzdelavania [8]. Z ucenia sa stane celoZivotna put’, kariéra bude musiet’ byt
neustale dopiiiana ¢ prerusovana vzdeldvanim. Nezastupitené miesto tu buda mat® uditelia,
ktori budi musiet byt vyzbrojeni nielen odbornymi znalostami, ale aj potrebnymi
pedagogickymi zrucnost'ami. V tejto stivislosti mé vel’ky vyznam i samotny vyber kandidatov
— $tudentov - ku povolaniu ucitel'a s ich komplexnou podporou univerzitného prostredia pre
uspesné Studium [9].

ZAVER

Globaliz4cia, Standardizécia a digitalizacia takmer vSetkych oblasti Zivota je osobitnou vyzvou
pre Skolu 21. storocia, ktord ma zabezpecit', spolu s d’al§Simi ¢inite'mi, predovsetkym rodinnym
zdzemim, osobnostny rozvoj ziaka z aspektu vedomosti, zru¢nosti a moralnej integrity. Vyuco-
vanie je tvorivy proces, s rozmanitymi u¢ebnymi materialmi a formami, vzdy treba ale prihlia-
dat’ na parametre kvality. Velky vyznam tu maji Rady kvality a Rady pre vnutorné hodnotenie
kvality vysokych §kol, ktoré monitoruju a periodicky vyhodnocujua stilad politik, Struktar a pro-
cesov so Standardmi pre Studijné programy, Standardmi pre habilita¢né konania a inauguracné
konania a standardmi pre vnutorny systém zabezpecenia kvality vysokoSkolského vzdelavania
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vydavanymi Slovenskou akreditaénou agentirou pre vysoké $kolstvo (SAAVS). Aj v sektore
zdravotnictva, vo vyucbe lekarskych i nelekarskych odborov, je nevyhnutné aplikovat’ mo-
derné, progresivne formy vyucby, s cielom zabezpeCenia vysokej kvality absolventov $tadia,

ako nevyhnutného predpokladu zlepSenia i parametrov zdravotného stavu obyvatel'stva Sloven-
skej republiky.
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