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A tanitojeloltek szerepfelfogasanak,
valamint palya- és jovoképének aspektusai

Renata BERNHARDT!

Abstract

The study investigates the views and career orientations of graduate primary school
teacher students in the introductory period of their teacher's career (Rossi et al. [1]). Re-
garding education and training in Hungary, it is typical that - mainly part-time — students
teachers have already had experience in practical teaching and own strong opinions about
education. The research focuses on student teachers' subjective views and perceptions of
their role as teachers and their visions and orientations of the career in terms of practical
experience. The research sample consists of full-time and correspondence students (grad-
uated in 2022) of Eszterhazy Karoly Catholic University Jaszberény Campus. The research
was carried out by using questionnaire survey and metaphor research. According to the
results, the role of the teacher is seen as the traditional aspects of knowledge transfer,
trainer and educator; the teacher's main qualities are love of children, pedagogical sense
and professionalism. The main reason for leaving teacher training or teaching would be a
lack of financial appreciation, but many are planning further studies.
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Bevezetés

A pedagoguskutatasok eredményei (Anderson és mtsai [2], Falus [3], Vamos [4]) hazai és nem-
zetkozi szintéren is szamottevO ismerettel bovitették a pedeutologia teriiletét, viszont kevesebb
azon kutatasok szama, mely egy bizonyos szintéren oktatokra irdnyul. Az als6foku oktatas, azaz
a tanitoi célcsoport kifejezetten izgalmas, hiszen az iskolaskor egyik prioritasértékii, kezdosza-
kaszaban tevékenykednek, mely id0szak akar az iskola intézményére és a késObb tanulas folya-
matara, a didkok attitlidjére is hatassal lehet.

Jelen tanulmany a pedagoguspalya bevezetd, illetve némiképp a betanitd periodusaban 1évo
végzds tanitoszakos hallgatok nézeteit €s palyaorientacidjukat vizsgalja. A tanitojeloltekre az
elején még foleg énkdzpontu a szemléletiik (Fuller [5]), tovabba domindl az indokolatlan opti-
mizmus a szakmai szempontok soran. A hazai oktatas-€s nevelésiigy tekintetében jellemzd,
hogy a pedagdgusképzd intézményekben tanuld — féként levelezd tagozatos - didkok mar pe-
dagogiai tapasztalattal €s hatarozott véleménnyel rendelkeznek az oktatas-és nevelésiigy, vala-
mint a pedagdgiai praxis és a palya tekintetében is. Tobbek kozott ezért is 1ényeges, hogy a
valtozo €s egyre inkabb szélsdségeket mutato iskolai kdrnyezetben tanitok nézeteit megismer-
juk, és a tanitoképzésben — esetlegesen - sziikséges valtoztatasokat ujragondoljuk.

! Dr. Bernhardt Renata, Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem Jaszberényi Campus; bernhardt.renata@uni-
eszterhazy.hu
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Elméleti hattér
A pedagogus szerepe
A pedagogusszerep sokféle megkdzelitésen at értelmezhetd, gondolva a feladatokra, partnervi-
szonyokra, tdrsadalmi elfogadottsagra, intézményi kornyezetre €s ezek valtozasaira. N. Toth
[6] szerepdefinicidja szerint: ,, Az értékeknek, normdknak, maganak a tarsadalmi tudasnak az
athagyomanyozasa olyan szakemberek altal, akik a rajuk bizott generdcio folyamatos eloreha-
ladasat biztositjak, és ezzel kapcsolatos visszajelzéseket adnak az érintetteknek.” Az OECD
[7] ajanlasa szerint a szerepek kiilonb6z6 szinteken értelmezhetd, mégpedig a) a gyermek, b) a
csoport, ¢) az intézmény, d) a partnerek tekintetében.
Hazai felmérések (Falus [8], Bakonyi-Karcewicz [9]) alapjan a jo pedagogus: szakmai és dalta-
lanos miiveltséggel, széleskorii ismeretekkel rendelkezik, tovabba gyermekszeretet, lelkiismere-
tesség, hivatastudat, igényesség, példamutato magatartas, jo pedagogiai érzék és szuggesztivi-
tas jellemzi. Bernhardt []) kordbban mar utalt arra, hogy a tanulok eredményességét tamogatni
tudja a j6 pedagdgus azzal is, ha rendelkezik azon transzverzalis képességekkel mint a jo kom-
munikdcio, a problémamegoldds, a vezetés/iranyitas kreativitas, az adekvat reagalds, az egyiitt-
mitkodésre valo alkalmassag. A pedagogus fejlesztd, oktatd és neveld szerepe kortdl és hely-
szintd] fiiggetleniil relevans, a 21. szazadban azonban variabilis, sokrétli szerepegyiittes kiséri
a pedagdgiai munkat. A Harmer [10] altal is definialt facilitatori szerep gyakori megjelenését
igényli a kollaboraci6 igénye és az 6nall6 tanulasi utak tdmogatésa is. Nem ujkeletii a tarsadalmi
szerepet illetd elvaras a pedagogus felé, az adminisztrativ feladatok mennyiségi és mindségi
novekedése pedig magaval hozta a hivatalnok, de a kor szellemét kdvetve az innovativ és fej-
leszté tuddasmenedzser szerep, valamint a forrasanyag és folyamattervezé (Harden és Crosby
[11]), tovabba a tanterviré és -fejlesztd szerep kialakulasat. Az intézményi milkodésben a kol-
laborator és kooperdator, a pedagdgus onreflexidjara iranyuld szakmai elvaras miatt a reflektiv
pedagdgus szerepe indukalddott. Podr [12] szerint a reflektiv pedagdgus eszkdzrendszerének
fontos eleme a folyamatos dnmonitorozas és onértékelés, a személyiségkdzpontu gondolkodas,
az Onfejlesztési technikak készségszintii ismerete, valamint olyan modszeregyiittesek megléte,
amelyek altal a problémak hatékonyan felismerhetdk, elemezhetok és megoldhatok. Az egyre
erdteljesebben megjelend tarsadalmi rétegzddés, a csalddban végbemend valtozasok miatt pe-
dig egyre inkabb sziikségessé valik a szocializacios partneri, tandcsado és mentor szerepek
felvallalésa.
Kisné¢ Bernhardt ¢és Kriegel [13] kutatdsaban a tanitd fogalmat metaforaanalizis segitségével
kozelitette meg, melynek segitségével az alabbi négy konceptudlis tartomanyba rendezddtek a
megadott metafordk €s magyardzataik: gondozd, neveld védelmezo (1); vezetd, iranyito, felfe-
deztetd (2); fejlesztd, alakitod, formalo (3) és éltetd elixir (4). A vizsgalat alapjan plasztikusan
kirajzolodni latszodnak a pedagdgusszerepek, hiszen az irdnyitod/tervezd €s a 1élekvezetd szerep
dominal, de fellelhetd az értékkozvetitd (,,megmutatja a helyes iranyt), valamint a facilitator
szerep is (tamasz, gondozd, effektiv neveld). A pedagdéguskompetenciak koziil kiemelkedd a
tanulo személyiségfejlesztése, a pedagogiai folyamat tervezése. Az alapvetd személyes kom-
petencidk a kovetkezOk: empatikus, szeretetteljes, tolerans, bizalommal teli, nagytudasu. A ne-
velés-oktatds dominanciaja szintén meghatarozhat6 a tanité fogalomszerkezet alapjan, tovabba
a metafordk a nevelés és oktatas altalanos jellemzo6it hordozzak az alabbiak szerint:

e Dbipolaris

e c¢lja/eredménye van (,,latszik a munkéja gylimolcse™)

e egyénre szabott (,,az ismereteket Uigy adja at, ahogyan egy kisgyermeknek arra sziiksége

van”
e folyamatos (,,védGszarnya ala vesz, a megfelel id6ben pedig hagyja, hogy kirepiiljenek
a biztonsagot ad6 fészekbdl”).
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Fiizi [14] hangstlyozza a pedagdgusi szerepmodell fogalméat, mely a szakmai 6nmeghatarozast,
(a nevelésrdl és tanitasrol szerzett tudas), a didkhoz vald viszonyt, a személyiség pedagodgusi
feladatok altal mozgositott elemeit (tudatosan vallalt, illetve tudattalanul kdvetett mintak) je-
lenti. A Trencsényi [ 15] altal tanit6é szdmara is evidencia a kordbban mar megfogalmazott stilus-
szerep-funkcié harmas egysége.

A pedagogiai kompetencia

A pedagodgiai tudas az elméleti (ismeretek=deklarativ tudés, pl. a gyermekek gondolkodasarol
vagy a modszertani megoldasokrol szerzett ismeret), masrészt a gyakorlati tudasbol (képessé-
gek készségek, attitlidok = proceduralis tudas, pl. konfliktushelyzetek megoldasa megnyugta-
tasa, IKT eszk6zok hasznalata) valamint a nézetekbdl (pl. az iskolarol, tanulasrol vallott nézet)
tevodik 0ssze (Anderson €s mtsai [16], Falus [17]). Fiizi [ 18] a tanari munka mindsége indika-
torait az alabbi tényezok alapjan foglalta 6ssze:

* a tanarral kapcsolatba hozhato tanuldi teljesitmény, orai aktivitast és tantargyhoz valé attitiid
ezek valtozasa;

* a tanar tanuloinak korében valo elfogadottsag;

* a tanar ¢s az altala tartott 6rdn a diakok kozérzete.

Az alabbi (1. szamu) abra a pedagdgiai €s pszichologiai tudastartalmak szempontjabol torténd
csoportositasi lehetdséget mutat, mely Voss €s mtsai [19] adaptalasa nyoman egy ujabb szem-
pontrendszert tesz lehetdvé. .

Altalinos pedagégiai tudas
I A kozisség L 1 Modszertani | L 2 Visszacsatolas, | 1.3 Adaptivitas L 4 Struktara
(osztdly/ tudis ellendrzés, (az eltérd (az oktatasi célok
esoport) nevelési (a modszerek és értékelés osztalyokkal/ érdekében szervezett és
folyamatdban pedagogial (a tanulo csoportokkal torténd | tervezett folyamatok, a
eljarasok megtapasztalja a bandsmdd, melyben | tanitdsi 6ra komplex
adaptdldsa és fejlodését érinto ervényesil az tervezése és
variabilis visszajelzés soran esélyteremtés a megvalositisa a
alkalmazisa) adekvat reakciokat) | tarsadalmu-kulturalis | differencidlt wranyitas
sokféleséore) jegyében)
IT. Az egyén (6-12 II.1 Nevelési, fejlodési, tanulasi II.2 A gyerekek egyéniségével kapcsolatos
éves gyermek) folyamattal kapcsolatos tudas tudas
nevelési (differencialt stratégiak és modszerek (a kiemelt figyelmet 1génylo gyermekekkel
folvamatdban alkalmazdsa az optimalis tartalom 1igényeinek és szilkségleteinek megfelelo, egyénre
kivalasztasaval és alkalmazasaval) szabott pedagogiai eljarasok alkalmazasa)
III. Egyéb IIT.1 A fenntarthatdsig IIT. 2 A kommunikicié és II1.3 A technoligia értése
(kizdsségi) célok elvének képviselete szakmai egyiittmikodeés (a digitalis eszkoztar, IKT
érvényesitése (a kornyezeti nevelésben (a kommunikécio kompetens hasznalGja, de
folvamatdban mutatott jartassagra, a sajatossdgainak 1smerete, rendelkezik transzverzalis
kormyezettudatossaghoz melyben a pedagogust- készségekkel és
kapesolodo attitiidok rugalmassdp, mobilitds és halozatalapi
dtaddsanak modja) nyitottsag jellemzi) szemléletmdddal is)

1. abra A pedagbgus altalanos pedagogiai tuddsa (sajat keészitésii abra)

A tanitoi hivatas soran tehat a kompetenciak és szerepekben valo megfelelés a folyamatos fej-
16dés alapjat jelentik a rutin, tehat a modszertani repertoar bovitése; a diverzitds tAmogatasa,
valamint a teriiletspecifikus (tanitéi) professzionalis és transzverzalis kompetenciak és a
reflektivitds mentén.

A metaforakutatas jelentosége a pedagogiai fogalmak vonatkozasaban

A pedagoégiai kutatasok kvalitativ modszertandban nemzetkozi €s hazai viszonylatban is nagy
multra tekint vissza a metaforaanalizis lehetdsége. Lakoff €s Johnson [20] szerint a metaforak
sokkal tobbet jelentenek, mint nyelvi mintakat: a metaforaknak lehetdségiik van a gondolkodas
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strukturdjanak kifejezésére. Munkajuk alapozta meg és 0sztondzte tovabbgondolasra azon ku-
tatokat is, akik a metaforakban rejlé lehetdsége kutatasmetodologiai szempontbol is relevans-
nak vélték. Oxford és munkatarsai [21] értelmezésében a metafora "magaban foglalja egy is-
mer0s targy vagy esemény fogalmi eszkozként vald alkalmazésat egy Osszetettebb targy vagy
helyzet jellemzodinek megvilagitasara". A metafora két eltérd fogalom kozti hasonlosag feltara-
sara képes, mely sziikséges a vilagban vald gondolkodasunk soran (Kovecses [22], Feldman
Narayanan [23]), valamint ,,a metaforizalas a mély rétegekbe torténd leszallast, majd az ott
tapasztaltakkal a fels6 szintre valo visszatérést jelenti” valamint ,,a metaforizalads a mély réte-
gekbe torténd leszallast, majd az ott tapasztaltakkal (Vamos [24]. A neveléstudomanyi kutata-
sokban elsdsorban az iskola, a tanar, a tanulo, a tanulds és tanitas fogalmi koncepcioit tarjak
fel, annak érdekében, hogy a koznevelés szerepldinek €s a tanulasi folyamat iranti elkotelezo-
dést komplex formaban értelmezi (Oxford et al. [25], Saban et al. [26], Vamos [27]). Tovabba
szamos specialis pedagdgiai fogalomra utalo vizsgalat is betekintést nyujtott a nézetek és véle-
mények mélyebb rétegeibe, a metaforak altali analizis segitségével. A tanulas fogalma a nem-
zetkdzi €és hazai kutatasok egyik legnépszeriibb célfogalmaként keriil elemzésre a szakirodalmi
attekintés soran (Vamos [28], Dudas [29], Farell [30], Lawley — Tompkins [31] , Simsek [32],
Bernhardt, Molnar — Furcsa [33]). Az idegennyelvhez és tanitdsdhoz k6tédod nézetek kapcsan
Trentinné [34] a kétnyelvii tandr, Bernhardt és Furcsa [35] az idegennyelv kifejezésre iranyulo
nézeteket tarta fel metafordk segitségével. Tekintettel arra, hogy a metaforakutatasokra vonat-
kozo korabbi vizsgélatok eredményei tobb alkalommal is bemutatasra keriiltek a szerzd altal,
ezért jelen tanulmany az elméleti és egyéb empirikus vizsgalati eredményekre kevésbé fokuszal
Kisné Bernhardt [36], Bernhardt, Molnar — Furcsa [37], Kisné Bernhardt — Furcsa [38] Kisné
Bernhardt — Kriegel [39], Bernhardt [40]).

A vizsgalati cél, médszertan és minta
A kutatés fokusza a tanito szakos hallgatok szubjektiv nézete és felfogasa a tanitdi szereprol, a
palya iranti jovOképrdl a gyakorlati tapasztalatok tekintetében. A vizsgalat eredményei egy
atfogo, a triangulacid elvét képviseld, intézményi céllal késziilt. kutatas egy részét képezik,
melynek modszereiként irasbeli ankét (online kérddiv), interju és metaforaanalizis keriiltek al-
kalmazasra.
Jelen tanulméanyban a kutatasi célnak relevans kvantitativ modszerként végzett kérddives vizs-
galat egyes adatai €s az ezekkel Osszefiiggést mutatod kvalitativ metaforakutatas keriilnek be-
mutatasra. A mddszervalasztast indokolta a komplexitas elve, mivel a survey-technika, mint
kvantitativ kutatds, a szamszerli adatokkal alatdmasztott eredmények segitségével igazolja az
elézetes kérdéseket és hipotéziseket egzakt modon, viszont nem kinal modot a problémak, az
emberi viselkedés megértéséhez [41]. A kutatasi téma iranya miatt a vélemények, attitiidok,
nézetek is jelentds szerepet kapnak, melynek 6sszegytijtésére €s elemzésére a metaforaanalizis,
mint mindségi mddszer kifejezetten alkalmas, hiszen az induktiv megkozelités, a rugalmassag
¢s a reflexivitas egyarant eldtérbe kertilhet.
A kutatas folyamataban az eszk6zok kitoltése online mddon tortént. A kérddiv adatainak in-
terpretalasara leird statisztikai vizsgalatok alapjan keriil sor. A metaforaanalizis folyamataban
a célfogalomhoz (tanitd) rendelt metaforak kodolésa, konceptudlis kategorizalasa tortént, az
egyes kategoridk tovabbi altartomanyokra bontisaval, majd az egyes tartomanyok elnevezésé-
vel, azaz a forrasfogalmak kialakitdsaval. Az elemzés nem csupan az adott metafora, hanem
elsésorban a metaforakhoz tarsitott magyarazatok alapjan tortént, ennek eredményeként kertil-
tek meghatdrozasra a végso forrasfogalmak is (v6. Vamos [42]).
A metafora kutatasi perspektivaban az alabbiak szerint modot ad arra, hogy:

e az informacidfeldolgozast befolyasolja;
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e az implicit tudas megbizhatova és hozzaférhetéve valjon;

e amegértés és a tudas reprezentaciodiként jelenjen meg;

e az automatikus cselekvés példaiként funkcionaljon;

o tlikrozze a tarsadalmi és kulturalis folyamatokat.
A kutatasi kérdésem arra vonatkozik, hogy a tanitdjeloltek miként 1atjak sajat tanitoi szerepii-
ket, illetve a fejlodés lehetdségét, valamint milyen palyaképpel tekintenek a hivatasuk felé?
Feltételezésem szerint a tanité szakos hallgatok szerepértelmezésében megjelennek a tarsa-
dalmi elvarasok, az altalanos vélekedés a tanitoi szereprél, mely a nevelés és fejlesztés domi-
nancidjat is mutatjak. Tovabbi feltételezésem alapjan a tanitéi palya iranti motivacio €s a pa-
lyakép variabilis a hallgatok korében.
Kutatasi mintaként az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem Jaszberényi Campus nappali €s
levelezo szakos (N=31) hallgat¢ jelentik, mely egyrészt pilotkutatasként értelmezhetd, masrészt
az intézményben folyd tanitoképzés szamara jelent reflektiv jellegli visszajelzést. A kitoltok
demografiai- és hattéradatainak értelmében a hallgatok kozott minddssze 1 férfi és 30 nd sze-
repelt, 80% levelezd és 20% nappali tagozatosként. A hallgatok 90%-a dnbevalldsa alapjan mar
rendelkezik gyakorlattal, csupan 10%-uk vallotta tapasztalatlannak magat. A levelezd hallgatok
feliilreprezentaltsaga okan az ¢€letkori tényezok szortak. Az alabbi dbra szerint 20-25 év kozotti
a tanitojeldltek 33,3%,-a, 36 év felett 37,5%-a, 26-30 év kozott pedig 20,8%-a volt az adatfel-
vétel iddszakaban.

@ 1719
® 20-25
26-30
® 2135
@ 36 felett

2. abra A kitoltok életkori jellemzdi

Kutatasi eredmények
Metaforahalo-és analizis a ’tanito’ fogalmi megkozelités érdekében
A metaforakutatas sordn lehetdség nyilt a tanitojeldltek nézeteinek megismerésére, azon tapasz-
talatok €s €lmények tudatalatti feltarasara, mely a tanitdval kapcsolatban kialakultak korabbi
¢letiik és a képzés soran. Amint a 3. dbra mutatja, ’tanitd’ célfogalomhoz harom forrasfogalmat
tudtunk kialakitani, mégpedig a NEVELO, VEZETO, FEJILESZTO konceptualis tartoméanyo-
kat. A kodolasok eredményeként a masodik szintll kategorizalds soran tovabbi ,,utak” kialaki-
tasara is lehetdség nyilt, igy a Nevel6 forrasfogalmat a gondozo/védelmezd/éltetd alcsoportokra
bontottuk. A 6 tartomany gondozo forrdsfogalméahoz tarsitottuk azon nézeteket, melyek a ta-
nitoi szerep kapcsan a gyermek iranti odaaadast, timogatast és gondoskodast emelik ki, mint
példaul az aldbbi metaforak:
., A tanito olyan, mint

- egy karo, mert tartja az értékes noveényt.

- anap, mert 6 az osztaly kézpontja.”
A védelmezo kategoria fogalmai alapjan a tanit6 védi és feltétel nélkiil szereti a didkokat, mivel:
., A tanito olyan, mint
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- egy potanya, mert a gyermeket neveli, szereti és elfogadja.
- egy masodik anya, mert a gyerekek a napot az iskolaban veliik toltik és a csillogo sze-
mek, olelo kezek mindent elmondanak roluk!”

Az élteto forrasfogalom utal azokra a véleményekre, melyek szerint a tanitd nélkiilozhetetlen a
gyermek életében.

., A tanito olyan, mint

- egy tiindérkeresztanya, mert mindent varazsiitésre megold és darad beldle a szeretet.
A VEZETO forrasfogalmahoz tartoznak a klasszikus tanitoi szerepre vonatkozo nézet, mely a
pedagogus vezetd személyiségét ¢€s a kapcsolat jelentdségét hangsulyozza. Két
altartomanyaban szintén a korabbi kutatasok leggyakoribb metaforait talaljuk, mint a ldmpas
vagy az iranyti kifejezéseket. ,, 4 tanito olyan, mint a lampas, mert utat mutat.” ,, A tanito olyan,
mint az iranytu, mert nélkiile céltalanul bolyongnank.”
Az osszekoto szerepet a hid metafora egyértelmiien szimbolizalja az oktatas kétiranyu, bipola-
ris, de egyben a jovo felé utat mutaté jellegére is utalva.
A harmadik fétartomény a FEJLESZTO szerepet helyezi fokuszba, melynek a tudas birtoklasa
¢és az ismeret kozvetitése rendelddik ala pedagogusi kompetenciaként. Nagyon érdekes a két
metafora kiilonbsége, mely az informécidohordozok kozti eltérésben mutatkozik meg (nyomta-
tott vs. elektronikai), és melyek magyardzata mégis szd szerint azonos volt.

,, A tanito olyan, mint a lexikon/szamitogép/, mert mindent tudnia kell.”
Osszességében a kutatas hasonld eredményt mutat a tanitd és tanar fogalma kapcsan végzett
korabbi metaforaanalizekhez (v6. Kisné Bernhardt-Kriegel [43], Szant6 [44], Vamos [45]) és
egyértelmiien kirajzolja a pedagogus szerepeit.

konceptualis tartomany alkonceptualis tartomany | metafora
NEVELO gondozo gyémant, jobarat, kertész,
nap, kar6, menedék
védelmezd anya, masodik anya, potanya,
potsziilo,
élteto csoda, tiindérkeresztanya,
katicabogar, példakép
VEZETO irdnyito lampas (2), iranyti
osszekoto hid
FEJLESZTO ismerethordozo-és dtado szamitogép, lexikon

3. abra A ’tanitd’ fogalom konceptudlis tartomanyai és metaforai

Szerep, palya-és jovokép a kérdoives vizsgalat alapjan

A tanitorol alkotott nézet tudatalatti és tudatos vonatkozasait megjelenité metaforavizsgalatot
leginkabb az az informécio erdsitette meg a kérddiv kérdés koziil, mely a tanitd legfontosabb
tulajdonsagaira vonatkozott az adatk6zldk valaszaiban. A zart, tobbszords feleletvalasztas so-
ran Ballér [46] alapjan keriiltek felsoroldsra a kedvelt pedagdgusokra jellemz6 tulajdonsagok,
melyekbdl harmat kellett a kitoltoknek megjeldlnitik. Az 1. abra alapjan jol lathato, hogy feliil-
reprezentalt a gyermekszeretet (66,7%), majd hasonl6 ardnyban tartjak fontosnak a pedagogiai
érzék (45,8%), valamint a szakmai és altalanos muveltség (41,7%) jellemvondsait. A feltétel
nélkiili elfogadas, hivatastudat, példamutaté magatartas, lelkiismeretesség €s hitelesség a tani-
tojeloltek 15-25% szerint Iényeges, és kevésbé tartjak szem el6tt azt, hogy egy pedagogus, igé-
nyes, deriis vagy akar szuggesztiv személyiség legyen (2-4%). Meglepd lehet, hogy az empatiat
csupan 16,7% tartotta voksolasra érdemesnek, am ez taldn azzal is magyarazato, hogy a gyer-
mekszeretetre alapvetden egy empatikus személyiség lehet alkalmas.
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» szakmai és altalanos miveltség
+ gyermekszeretet

» lelkismeretesség

+ hivatastudat

* igényesséeg

+ példamutatd magatartas

» pedagogiai érzek

« derii

+ szuggesztivitas (erds befolya. ..
+ hitelesség

» empatia

« feltetel nélkili elfogadas 7 (29,2%)

0 5 10 15 20

16 (66,7%)

1(4,2%)

11 (45,5%)

2 (8,3%)
1(4,2%)

4. 4bra Melyik az a harom legfontosabb tulajdonsag, amelyek On szerint az idealis tanitot
jellemzik?

A hallgatok arrol is tudtak nyilatkozni, hogy sajat fejlodésiiket mely teriileteken tapasztaltak
leginkabb a tanitoképzés soran, igy a kérdéivben megadott készség-¢és képességlistarol (N=18)
az alabbi valasztasok sziilettek (2. abra).
37,5%: az egyes nyelvhasznalati tevékenységelkkel 6sszefiiggd szaktudomanyos (nyelvészeti,
kommunikiaciés, irodalmi stb.) tuddsa; dontési képességek (konstruktiv helyzetalakitis; kreativ
konfliktusmegoldés)

29,2%: szervezdkészség: figyelemmegosztas; onfegyelem; tlircképesség
25%: helyzetfelismer6- és elemz6 képesség

16%: empitia

1 12,5%: az egyes nyelvhasznalati tevékenységek tekintetében a
tanuldsiranyitdsi algoritmusok ismerete; verbdlis képességek:
figyelemkoncentracio; nevelési stilus

———— 8,3%: targyilagossdgra valo hajlanddsdg
- 5% alatt: magatartas; modorossag;
metakommunikativ képesség; humorérzék; ironia- és
agressziomentesség

5. abra Az alabbi jellemzok koziil melyekben tapasztalt leginkdbb a képzés altal eldidézett
fejléddést onmagan?

A hallgatoi onreflexiok, illetve az altaluk megjeldlt fejlddési mutatok szerint tulajdonképpen
hét nagyobb kategdridban lehet az egyes képesseég-¢és készségteriileteket meghatarozni. A jeldl-
tek kevesebb, mint harmada eléremutatast a szaktudomanyos tudas és a dontési képesség terén
tapasztalt, de a szervezés, figyelemmegosztas, onfegyelem ¢és tlir6képesség terén is csaknem
30% érezte a pozitiv fejlodést. Kicsit kevesebben (25%) vallottak, hogy a helyzetfelismerésben
1s er6sodott. A hallgatok alacsony aranyban jelolték az empatia (16%), a verbalis képességek,
nevelési stilus és figyelemkoncentracio, valamint tanuldsiranyitasi algoritmusokban val6 ké-
pességvaltozast  (12,5%), tovabba  elenyész6 a  targyilagossdg,  magatartas,
metakommunikativitas, humorérzék és ironiamentesség teriiletén megjelend fejlédés lehetd-
sége.

A kérdbivben tudatosan nem keriilt alkalmazasra a pedagogiai képességek kategorizalasa ko-
rabbi szakirodalmi forrasok szerinti kategorizalasa (vo. Falus, [47]) mégis érdemes Gsszevetni
Sallai [48] ismert csoportositasaval. Amennyiben az egyes készség-és képességteriiletek kuta-
tasi adatibol kialakitott kategoridkat alapul vessziik, nagyon jol €szrevehetd a parhuzam a két-
féle szempontrendszer alapjan.
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Sallai kategorizalasa Jelen kutatas adataibdl kialakitott kategériak

1. kommunikécios ligyesség <——— 1. az egyes nyelvhaszndlati tevékenységekkel
dsszefiiggd szaktudomanyos tuddsa; dontési
képességek

2. gazdag és rugalmas —— 2. szervezdkészség, figyelemmegoszids,
viselkedésrepertoar onfegyelem; tirdképesség

3. gyors helyzetfelismerés <—— 3. helyzetfelismerd- és elemzé képesség

4. egylittmikodes igénye és o~—— 4. empdfia és
képessége 5. figvelemkoncentrdcio, nevelési stilus

5. erbszakmentesség, ¢é——» 6. targyilagossagra vald hajlandosag;
kreativitas metakommunikativ képesség; humorérzék; irénia-

és agressziomentesség

6. abra A pedagogiai képességek rendszerének 0sszehasonlitasa Sallai [] és a jelen kutatas
szerint

Lényeges azon folyamat is, mely szerint a tanitdjeloltek pedagogusi szereprdl alkotott nézetei
elsésorban sajat tanuloi tapasztalataik hatasara alakulnak ki (Calderhead — Robson [49]), majd
ez sajat tanitdi tapasztalataik alapjan médosul. Ezért is 1ényeges ezen adatoknak a kdvetése,
hiszen a képzés soran a reflektivités fejlesztése azért is elsddleges, hogy a hallgatok sajat tanu-
loképiiket modositani tudjak, igy ezzel egyiitt a sajat tanitoi képilikon is képesek legyenek val-
toztatni. Ehhez nem csak a tanari-tanuldi szerepek elméleti megkdzelitéseivel kell megismer-
kedniiik, de gyakorlati tapasztalatokra is sziikséges szert tenniiik. A kdvetkezokben a kutatasi
kérdés azon részéhez kapcsolodd eredmények keriilnek elemzésre, melyek a tanitéi hivatas
iranti motivaciot és a palya irani elkotelezddést, jovoképet vizsgalja. A 4. éves tanitd hallgatok
esetében jellemzd az, hogy a praxisban eltoltott id6 és tapasztalat alapjan egyre differencialtab-
ban mutatja az elkotelezddést mutatnak a tanitas €s a tanitoi palya irdnt.

A motivacidt szazalékos adatokkal (10-100%) jeldlték a kitdltdk, mely alapjan a szakmai iranti
motivacio 100%-os jelolése kissé visszaesett a 90%-ban torténd tdmogatottsag irdnyaba a gya-
korlati képzésnek kdszonhetden (gyakorlat eldtt: N=11/100% és N=0/90% vs. gyakorlat utan
N=7/100% ¢s N=5/90%), tehat 0sszességében a palya irdnti motivacid erdsddése nem mutat-
kozik meg (4. dbra). A minta egészénél kirajzolodik a motivacio jelolésének szortsaga és val-
tozésa, ugyanakkor 0sszességében azonos aranyban érezték motivaltnak magukat a hallgatok a
gyakorlat eldtt és utan is. Amennyiben a motivaltsag 50-100%-os aranyat szamositjuk a didkok
szamadra vonatkoztatva, abban az esetben azonos létszamba tartozé hallgatoi csoportot kapunk
(gyakorlat el6tt: N=20, gyakorlat utan N=20).
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a gyakorlati képzes eldtt a gyakorlati képzés utan

7. ébra A tanit6i palya irdanti motivacio a gyakorlati képzés tekintetében

Egy képzointézmény szamara mindig visszajelzést jelent a képzést elhagyo hallgatok 1étszama.
Jelen kutatasban is tovabbgondolasra ad lehetdséget az az adat, mely arra utal, hogy vajon mi-
lyen aranyban fordult el6 a hallgatok korében a tanité szak elhagyasanak gondolata. A kérdo-
ivben erre a kérdésre 45,8% vallotta, hogy a képzés 4 éve alatt felmeriilt benne, hogy esetleg
abbahagyja a tanit6 szakot. Indoklasként az alabbi vélemények ismerhet6k meg pro és kontra,
melyek a képzés sajatossaga (,,talterheltség, stressz” vs. ,,j6 hely”), a személyes kompetenciak
(,,kovetelmények és matekvizsga” vs. ,,a tanitasban taldlom meg magam” ¢€s az élethelyzet
(,,nem tudok megfelelni mindennek™ vs. ,,segitenek a pedagogusok™) egyes aspektusait tarjak
fel.

Felmeriilt Nem meriilt fel
NlM\/UK\/lM fLMUN

-Stressz - TANETASBAN ERZEM MAGAM OTHON

lll((l|l\ iR stressz :

irrealis ! Slressz sy ‘ ‘
SLressz iy M

koveteliiienyek tiseadrkk S GOK

CYFREKEK ‘_;:,;',‘:
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8. abra A képzés feladasanak gondolata

NEM SZ0K

A kitoltok kozott dominans a levelezd tagozatos hallgatok ardnya, akik koziil legtobben mar
rendelkeznek iskolai tapasztalattal (jellemz6en pedagogiai asszisztensként), igy a kovetkezo két
kérdést kompetens modon tudtak megvalaszolni. Els6ként azon vélemények lathatok, melyek
megvilagitjak, hogy milyen tényezdk jatszanak szerepet a palydn maradas soran (7. dbra). A
zart kérdés soran 7 szempontot értékeltek a hallgatok, mégpedig a ’leginkdbb palyan tarthatna’
¢és ’legkevésbé palyan tarthatna’ nézetek alapjan. A kérdés sajatossaga, hogy tulajdonképpen
ugyanazon kérdés egyben ellendrzo kérdésként is szolgalhat. A 4. éves tanitok szerint egyértel-
miien a gyermekszeretet a legerdsebb tényezo a palya iranyaban (N=14), de fontos szdmukra a
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tudas atadasanak orome (N=5) is. Felmeriilt az anyagi viszonyok szerepe (N=8), hiszen harma-
dik aspektusként jelolték az anyagi megbecsiilés jelentdségét. A szabadidé (N=3) és a kreativi-
tas (N=1) lehetdsége nem szamottevo a palyan maradas tekintetében.

B - megujulasi lehetdseg M - kreativitas - gyermekszeretet, vi... M - fejlddési, eldrelépési. .

B - = tudas atadasanak srome M - szabadidé M - anyagi megbecsilés

Ll I.JJI_

leginkabb a palyan tarthatna legkevésbe tarthatna a palyan
9. 4bra a palya iranti elkdtelezddés, a palyan maradas tényezoi

Hasonlo6 koncepcio, de differencialtabb szempontozast mutat az alabbi (7. abra), mivel a palya-
orientacid és palyan maradas kérdésénél arra is valaszt adtak a hallgatok, hogy mely tényezok
tantorithatnak el a palyarol véleményiik szerint. Az el6z6 kérdéshez hasonldan a skala polusain
a ’leginkdbb eltantoritana’ és ’legkevésbé tantoritana el’ valaszlehetdségek tették lehetdvé a
dontést az egyes szempontokhoz rendelve.

Hat eltéré szempont képezte a lehetdségeket az alabbiak szerint: fizetés, felelosség, adminiszt-
racios teher, érzelmi teher, egyéb allaslehetoség, alacsony tarsadalmi megbecsiiltség. A poten-
cialis palyaelhagyas legfobb okat az alacsony fizetés jelenti (N=20), emellett az érzelmi meg-
terheléstol (N=7) is tartanak a hallgatok, és alulreprezentalt egy esetleges uj allas vagy éppen a
tarsadalmi megbecsiilés hidnya. A skala masik oldalat tekintve legkevésbé jatszik szerepet a
palya elhagydsaban egy masik allas lehetdsége, a til nagy feleldsség és az adminisztracido meny-
nyisége (6. abra).

B - nem elegendd fizetés M - t0l nagy feleldsség » sok adminiszfracios tevékenység

B - érzelmi megterheltség M - egyéb allaslehetéség M -+ kevés tarsadalmi megbecsiltség

-

leginkébb eltantoritana legkevéshé tantoritana el
10. abra A tanitoi palya elhagyasanak motivumai

A képzés befejezése utan kezdddik tulajdonképpen a pedagodguspalya ,,bevezetd” szakasza,
ezért lényeges annak feltarasa is, miként vélekednek a palyara 1épésrdl a 4. éves tanitok.

A diploma megszerzése utan 6nbevallasuk alapjan 58%-uk szeretne elhelyezkedni tanitoként,
29% még bizonytalan a kérdésben és 12% nem kivan tanitani egyaltalan.
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Részletesebb adatokat szolgaltat az alabbi abra (8. abra), mely Osszességében hasonld adatot
szolgaltat arrdl, hogy csaknem 60 % a pedagdguspalyat tervezi jovendo hivatasként, viszont
mas szintéren (7,1% 6vodapedagdgusként, 28,6% pedig kdzépiskolai tanarként szeretne inkabb
dolgozni). 21,4% szamara fontos, hogy csak bizonyos tantargyakat tanitson, ez sziikséges lenne
a tanitdi munka vallalasdhoz (a képzésben teljesitett és tantargyakat érintd sikerességet, mod-
szertani adaptivitas a kérddiv egyéb kérdései vilagitjak meg, mely eredmények szintén publi-
kalas alatt allnak). A napkoziben valé munkat csupan 7,1% tartja elképzelhetonek. Ellendrzd
kérdésként aldtdmasztja az elézdekben bemutatott eredményt (7. dbra) az az adat is, mely sze-
rint 14,3% nem kivan elhelyezkedni a palyan.

@ S:zeretne a pedagoguspalyan maradni..
@ Szeretne a pedagoguspalyan maradni. ..
@ Szeretne a pedagoguspalyan maradni..

@ Szeretne a tanitoként elhelyezkedni, d. . @ Akkor szeretnék tanitani, ha anyagi

@ Szeretne napkozis tanité lenni biztonsagot nydjtana.

@ Nem szeretne pedagdgus lenni. @ Szeretnék mas szakmat is kitanulni, de
@ Szeretnék pedagogus lenni, a bérrend... gondolkozom rajta, hogy maradok a

@ A jelenlegi munkahelyemen dolgozom palyan

&a

28,6%

11. abra A palyan val6 elhelyezkedés valosziniisége

Utolso eredményként a tovabbtanulas, onképzés lehetdségét vizsgaltuk, melybdl kideriilt, hogy
a hallgatok 29%-kal szemben 46%-a szeretne még tanulni és 25% bizonytalan e tekintetben.
A részletes valaszok alapjan masodik miveltségteriileti képzést és tanarszakot szeretne a
tanitojeldltek legtobbje elvégezni, foként a természettudomanyi targyak iranti érdeklddés
kitapinhat6 a valaszok alapjan, de megjelent a Neveléstudomanyi MA, a Pedagogia és és
Pszichologia szakok elvégzése is.
Osszegzés
A tanulmanyban a pedagogus szerepére €s a palyaképre vonantkozd elméleti és gyakorlati
aspektusok keriiltek bemutatdsra. Empirikus vonatkozdsban egy kérddives vizsgalat és
metaforakutatds adataival igazoltuk a tanitdjeldltek nézetét a tanitoi szerep €s a palyaképiik
tekintetében. A metaforakutatds elemzése sordn a hallgatok tanitdi szereppel kapcsolatos néze-
tei hasonldan a hazai protokollhoz hasonldan keriilt analizalasra (Fabian [50]). Arra a kérdésre,
hogy a tanitojeldltek miként 1atjak sajat tanitoi szerepiiket, illetve a fejlodés lehetdségét, vala-
mint milyen palyaképpel tekintenek a hivatasuk felé, az alabbi valaszokat kaptuk a metafora €s
a kérddives vizsgalat segitségével:

e A tanit6 szerepét a hagyomanyos ismeretatado, fejlesztd és neveld szerepben latjak.
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e A tanité legfobb tulajdonsagaiként a gyermekszeretet, a pedagogiai érzék, valamint a
szakmai €s altalanos miiveltség dominal.
e Egyéni fejlodésiiket a képzés soran legnagyobb mértékben a szaktudomanyos tudas és
a dontési képesség, valamint a szervezés, figyelemmegosztas, dnfegyelem és tliroképes-
ség terén tapasztaltak.
e Palya iranti motivacidjuk kozel azonos aranyu a képzés folyamatdban, viszont magas
szdzalékuk gondolkodott a tanulmanyok idd el6tti befejezésében, abbahagyasaban (ko-
zel 50%).
e A palyaelhagyas legfobb oka az anyagi megbecsiilés hidnya lenne, viszont a palyan ma-
radok csaknem fele a tovabbtanulast is fontolgatja.
Hipotéziseimet igazoltnak tartom intézményi tekintetben, amely arra utal, hogy a tanit6 szakos
hallgatok szerepértelmezésében megjelennek a tarsadalmi elvarasok, az altalanos vélekedés a
tanitoi szereprdl, mely a nevelés és fejlesztés dominancidjat is mutatjak. Arra is bizonyitast
nyertlink, hogy a tanitoi palya irdnti motivacio és a palyakép varibilis a hallgatok korében. Az
empirikus kutatds legfobb értéke, hogy az Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetem
reflektiv modon tiikrozi.
A kutatas limitaciojat egyértelmiien a kismintan végzett adatfelvétel jelenti, mely a metaforak
mindségében és variabilitdsdban is megmutatkoztak, igy a tanitéi szerep kevésbé dominans és
ujszeri jellegét nem is hordozzak (pl. adminisztratori, differenciald, tanacsadoi szerep), hanem
a hagyomanyos vezetdi, fejleszt6i, gondozoi szerepeket emelték ki.A kérddiv eredményei
szintén pilotjelleggel alkalmasak az adatok elemzésére és kovetkeztetések levonéasara kevésbé
adnak teret. Tovabbi perspektivat és reprezentativ bizonyitasra ad lehetdséget a kutatés
komplex modszertani bovitése, valamint a hazai tanitoképzd intézmények végzds hallgatodi
véleményének megismerése.
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